fac-simile domanda di partecipazione alla selezione
Al COMUNE DI CITTANOVA
(Città Metropolitana  di Reggio Calabria)
89022-CITTANOVA ( RC)

PEC  protocollo.cittanova@asmepec.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione- mediante mobilità volontaria -per la copertura a tempo indeterminato e tempo pieno di un posto nel profilo di “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”-  Cat. D . 
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________________
nato/a a ______________________________________________ il __________________________________
codice fiscale _____________________________________________________________________________

residente a ___________________________________________ in via _______________________________
telefono _____________________________ tel. cellulare __________________________________________
e-mail ___________________________________________________________________________________

indirizzo di posta elettronica certificata _________________________________________________________

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica indetta da codesto Ente per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di “Istruttore Direttivo Tecnico” , categoria giuridica "D",  tramite mobilità esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. e ii.
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge, dichiara sotto la propria responsabilità:
· Di essere dipendente a tempo indeterminato con contratto di lavoro full time/part time a n. ___ ore settimanali, della seguente Pubblica Amministrazione del Comparto Regioni ed Autonomie Locali ________________________________________________________________________________;

· Di essere inquadrato/a nel seguente profilo professionale ____________________________________ Cat. D - Posizione economica_______;

· Di essere in possesso di un’anzianità di servizio nella categoria e nel profilo suddetto di anni ______ mesi _____ e  giorni_______ (calcolati alla data di scadenza dell’avviso di selezione);
· Di essere in possesso dell' idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni di “Istruttore Direttivo Tecnico”;
· Di essere in possesso del seguente titolo di studio__________________________________________
 _____________________________________________________________________ conseguito nell’anno accademico ______________ presso ____________________________________________
con la votazione _____________________________________________________; 
· Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio/specializzazione/ qualificazione professionale: 

__________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

· Di avere prestato, in precedenza, attività lavorativa presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni appartenenti al Comparto Regioni ed Autonomie Locali nella medesima categoria “D” e nel medesimo profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico”(o profilo equivalente):

-Ente _____________________________________________________ categoria _________________ profilo________________________________________________ dal __________ al _____________ 
-Ente _____________________________________________________ categoria _________________ profilo________________________________________________ dal __________ al _____________ 

-Ente _____________________________________________________ categoria _________________ profilo________________________________________________ dal __________ al _____________ 

· Di non essere incorso/a in procedimenti disciplinari, conclusisi con sanzione, nel corso dei 24 mesi precedenti la data di scadenza dell’avviso di selezione;
· Di non avere riportato condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali per reati contro la Pubblica Amministrazione;

· Di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso di selezione per la copertura del posto di cui in oggetto;
· Di avere ottenuto da parte dell’Amministrazione di appartenenza il nulla osta preventivo e incondizionato alla mobilità verso il Comune di Cittanova ovvero di avere ottenuto preventiva dichiarazione di disponibilità dell’Ente di appartenenza al successivo rilascio di nulla osta incondizionato alla mobilità;
· Di autorizzare il Comune di Cittanova, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del regolamento UE 2016/679, al trattamento dei dati contenuti nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.
Allega  alla presente:

- Curriculum vitae (redatto secondo quanto previsto dagli artt. 2 e 8 dell’avviso di selezione)
- fotocopia del proprio documento di identità in corso di validità

- nulla-osta alla mobilità rilasciato dalla propria amministrazione  ovvero dichiarazione di disponibilità 
dell’Ente di appartenenza al successivo rilascio del nulla osta.
Allega altresì copia conforme dei seguenti titoli  di cui ha dichiarato il possesso nella presente istanza e nell’allegato curriculum:
1 ______________________________________________________________________________________

2 ______________________________________________________________________________________

3 ______________________________________________________________________________________

Luogo e data ______________________________




firma
