
 

COMUNE DI CITTANOVA 
(Città Metropolitana di Reggio Calabria) 

A V V I S O 

 

APPROVAZIONE GRADUATORIA 

DELLA SELEZIONE, PER LA PROGRESSIONE TRA AREE DEL PERSONALE INTERNO, TRAMITE 

PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 

INDETERMINATO E A TEMPO PIENO NEL PROFILO DI  “FUNZIONARIO TECNICO”, AREA DEI 

FUNZIONARI E DELL’E.Q. 

 

Con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n.406 del 30/04/2024 si è preso atto 
degli esiti della procedura concorsuale in oggetto ed è stata approvata la seguente graduatoria finale : 

 
 

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo 
www.comune.cittanova.rc.it (home-page e Sezione Amministrazione Trasparente – sotto sezione dedicata 
alle procedure concorsuali) con valore di notifica a tutti gli interessati . 

Dalla data di pubblicazione della graduatoria decorrono i termini per le eventuali impugnative da 
esperirsi entro 60 giorni con ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale – Sezione di Reggio Calabria- 
oppure entro 120 giorni con ricorso straordinario  al Presidente della Repubblica. 

 
Sede municipale, 30 aprile 2024 
 
         La RESPONSABILE 

 DEL SETTORE AFFARI GENERALI 
         Angela Giovinazzo 
 

CANDIDATO Punteggio 
attribuito alla 
performance 
(art.7 lett. a del 
bando) 

Punteggio 
attribuito ai titoli 
ulteriori (art.7 
lett. b del 
bando) 

Punteggio 
attribuito agli 
incarichi 
nell’Ente (art.7 
lett. c del 
bando) 

Punteggio 
totale 
 

Gentile Michele  20 2 9,5 31,5 


