
 

 
COMUNE DI CITTANOVA 

Città Metropolitana di Reggio di Calabria 

 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

N° 35 del 06/03/2024 
 
 
OGGETTO:  APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO ATTIVITÀ ED 

ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2025 
 
 
L'anno duemilaventiquattro addì sei del mese di Marzo alle ore 13:00, nella SEDE COMUNALE, previo 
esaurimento delle formalità prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si è riunita sotto la presidenza del Sindaco 
Francesco Cosentino la Giunta Comunale. Partecipa all’adunanza ed è incaricato della redazione del 
presente verbale il Segretario Generale Dott.ssa Ester D'Amico. 
Intervengono i Signori: 
 

N° Nome Carica Presente Assente 
1 COSENTINO FRANCESCO Sindaco X  
2 FERA ANTONINO Vice Sindaco X 
3 IORFIDA MARIANNA Assessore X  
4 MARCHESE GIROLAMO Assessore X  
5 BOVALINO MARIACRISTINA Assessore X  
6 VENTRA FRANCESCA Asssesore X  

 
PRESENTI: 5 ASSENTI: 1 

 
Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare 
l’argomento in oggetto. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 Visti:  
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico delle Leggi sull’ Ordinamento degli Enti 
Locali” (TUEL), di cui, in particolare, l’art. 108, comma 1 e l’art. 197, comma 2;  
- il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15 in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche 
Amministrazioni” e ss.mm. e ii.;  
- la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e ss.mm.e ii.;  
- il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni nella Legge 6 agosto 2021, n.113, 
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” 
che, all’art. 6, comma 1, prevede che entro il 31 gennaio di ciascun anno le pubbliche amministrazioni, di 
cui all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, 
adottino il Piano integrato di attività e organizzazione” (PIAO), di durata triennale, nel rispetto delle vigenti 
discipline di settore e, in particolare, del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della Legge 6 
novembre 2012, n. 190; 
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 - il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81 “Regolamento recante individuazione 
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano Integrato di Attività e Organizzazione”;  
- il Decreto del Dipartimento della Funzione pubblica 30 giugno 2022, n. 132 “Regolamento recante 
definizione del contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione”;  
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 34/2024, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad oggetto 
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2024-2026; 
 
 Considerato che:  
- il Decreto del Dipartimento della Funzione pubblica 30 giugno 2022, n. 132 all’art. 8, comma 2, consente, 
in caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per l’approvazione dei bilanci di 
previsione, il differimento del termine di approvazione del PIAO di trenta giorni successivi a quello di 
approvazione dei bilanci;  
- con decreto del Ministro dell'Interno del 22 dicembre 2023 è stato differito al 15 marzo 2024, il termine per 
la deliberazione del bilancio di previsione 2024-2026 degli enti locali, ai sensi dell'art. 151, comma 1, del 
TUEL. 
- questo Comune ha approvato il Bilancio pluriennale 2024/2026 con deliberazione C.C. n.6 del 5/2/2024; 
  
Considerato che il PIAO 2024/2026 - allegato quale parte integrante del presente provvedimento, è 
articolato nelle seguenti Sezioni:  
1. Scheda anagrafica dell’Amministrazione;  
2. Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, di cui fanno parte:  
- Indirizzi gestionali - Piano delle Performance - Piano delle Azioni Positive (PAP) - Uguaglianza di Genere 
- Rischi Corruttivi e Trasparenza (PTPCT)   
3. Organizzazione e Capitale Umano, nell’ambito della quale sono inclusi:  
- Struttura organizzativa - Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA) - Piano Triennale del fabbisogno di 
personale - Piano Triennale della Formazione  
4. Monitoraggio  
 
Atteso che il presente provvedimento sarà pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente del sito 
internet istituzionale del Comune ed inviato al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul relativo portale;  
 
Acquisito il parere di regolarità tecnica espresso dal Segretario Generale, attestante anche la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa nonché la conformità dell’azione alle leggi, allo statuto ed ai 
regolamenti ai sensi dell’art. 97 comma 2, D,lgs 267/2000; 
 
Acquisito il parere di regolarità contabile rilasciato dal Responsabile di ragioneria ai sensi dell’art. 49 e 
dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., considerato che il presente provvedimento comporta 
effetti diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;  
 
Richiamato il parere favorevole del Revisore dei Conti in ordine al programma triennale del fabbisogno 
2024/2026; 
 
Con votazione unanime 

DELIBERA 
 

1) di approvare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione” (PIAO) 2024-2026 – allegato quale 
parte integrante del presente provvedimento, comprensivo degli allegati ivi richiamati;  
 

2) Di dare mandato ai Responsabili di settore, all’esecuzione, per le parti di propria competenza, a 
quanto previsto all’interno della Sezione 3.3 “Strategie di Gestione del Capitale Umano” del PIAO 
2024/2026;  
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3) di dare mandato al Segretario Generale affinché sovraintenda alla pubblicazione del Piano di cui al 
punto 1) nella Sezione Amministrazione Trasparente sul sito Internet istituzionale del Comune di 
Cittanova all’invio al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri per la pubblicazione sul relativo portale e coordini il monitoraggio del Piano Integrato 
Attività e Organizzazione;  
 

4) di prevedere che, per quanto concerne i profili di attuazione pratica del PTPCT, il RPCT possa 
adottare provvedimenti successivi di adeguamento dei contenuti del PTPCT e dei relativi allegati;  
 

5)  di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento ai sensi dell’art. 134, comma 4, 
del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267, attesa l'urgenza di provvedere.  
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REGOLARITA’ TECNICA 
 
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime  
parere favorevole in relazione alla Regolarità Tecnica 
  
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Dott.ssa Ester D’AMICO            

REGOLARITA’ CONTABILE 
 

SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 

contabile 
 

La Responsabile del Settore 
Dott.ssa Simona ABRAMO 

  
 
 
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto 
 

IL Sindaco 
 

    Francesco Cosentino 

IL Segretario Generale 
 

    Dott.ssa Ester D'Amico 
 

 
 
                                                                                                            
                                                                                                     
            
                         

 
 

Della su estesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giorno__________________________ e vi rimarrà per 
15 gg. consecutivi. 

 L’addetto alla Pubblicazione 
    _________________ 

ATTESTAZIONE 
 
 

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione: 
 
è stata pubblicata all’Albo Pretorio informatico del Comune come da attestazione che precede; 

 è stata comunicata ai Capigruppo Consiliari con lettera n.________ del _____________________ per come 
prescritto dall’art.125 del Decreto Legislativo 18/8/2000 N.267; 

  è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. N. 267/2000; 
  è divenuta esecutiva il giorno_____________________, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, 

D.Lgs. N. 267/2000). 

 

 

Dalla Residenza Comunale___________________ 
                                                                                    Il Responsabile del Settore Affari Generali 

                                                                                      Angela Giovinazzo 

 

 


